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ALLASPALYAZAT
NAGYTEVEL MOSOLYVAR OVODA
Ovodapedagégus
palyazatot hirdet Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében
Ovodapedagogus

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): Ovodapedagégusi feladatok, illetve a munkakérhoz
tartozo jogszabaly szerinti feladatok ellatasa, munkakdri leirasban foglaltak alapjan. Munkajat a
torvényi el6irdsoknak megfelelen, annak figyelembevételével végzi.

Betoltendo allas szakmacsoportja: koznevelés
FEOR besorolas: 2432 Csecsem&- és kisgyermekneveld, 6vodapedagdogus

Betoltend6 allas munkakoérének  szakteriilete (munkakoércsalad): Emberi
eréforrasi/oktatasi, képzési

Betoltendo allas jogviszonya: Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 dra, teljes
munkaidd (heti 40 d6ra), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Nagytevel
A munkavégzés pontos helye: Nagytevel Mosolyvar Ovoda, 8562 Nagytevel, Kossuth u. 56.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): 3 honap prébaidé

Feltételek, Elonyok
Pdlyadzati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- Cselekv@képesség
- Magyar allampolgarsag

- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Ovodapedagoégusok képzése, Ovodapedagogus
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Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezet6i tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:

- Egészségiigyi alkalmassag

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté személyes kompetenciak:
- Hatékony munkavégzés (alap)
- Egytlittm{(ikodés (alap)
- Elkotelezettség, megbizhatosag (Etikus magatartas) (egyéb)

- Magatartasi, viselkedési szabalyok, munkakornyezet rendezettsége
(egyéb)

A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alitamaszté dokumentumok:
- motivaciés levél
- fényképes onéletrajz (87/2019.(1V.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapjan

- AKjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrél szo6lo6
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben szilikséges kezeléséhez hozzajarul.

- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

- Harom hénapndl nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.07.31. 00:00

Palyazat benyujtasanak médja: Személyesen, postai titon, emailben. nagyteveliovi@gmail.com
A palyazat elbiralasanak médja: Intézmény igazgatdja dont

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.08.14. 00:00

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.nagytevel.hu.,
www.nagyteveliovi.nanoweb.hu

Allas tervezett betdltésének idépontja: 2026.09.01.
Publikalas tervezett idépontja: 2026.05.30.

A pdlydzati kifrds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiro szerv felel.
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